
Na temelju dtanka 51. Zakona o vatrogastvu NN 12512019, 114122, 155123 i Pravilnika o radu
Javne vatrogasne postrojbe Grada Mrovitice, Vatlogasno vijs6e temeljem Odluke

KLASA:100-04/25-111, URBROJ:2189-64-01-25-1 na 40. sjednici od 19. veljade2025.
godine raspisuje:

NATJETAJ

1. za prijam u vatrogasnu sluZbu na radno mjesto - vatrogasac - na neodredeno puno radno
vrijeme, 1 izvrlitelj mli,

I. Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati:

1) Osoba koja se prima na radno mj esto profesionalnog vatrogasca mora ispunjavati sljede6e
uvjete za zasnivanie radnog odnosa:

- mora imati hrvatsko drZavljanstvo

- daje mlatla od 30 godina pritikom prvog zaposlenja na radnom mjestu
profesionalno g vatro gasca

- da ima stedenu kvalifikaciju na razinama4.l. ili 4.2. prema HKO-u ili stedenu
kvalifikacij u varrogasnog smjera

- da ima posebno zdravstveno stanje i psihidku sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti 5to dokazuje potvrdom ovla5tene zdravstvene ustanove

- ispunjavati posebno propisanu razinu delesne i motoridke sposobnosti
- da nije kaZnj ayana zakaztena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela

protiv op6e sigurnosti (glava XXL), kaznena djela protiv imovine (glava XXI[.) i
kaznena djela protiv sluZbene duZnosti (glava XXVI[.), a koja su propisana
Kaznenim zakonom (>Narodne novine<, br. 125111., 144112., 56/15., 61/15.,
t01n7.i118/18.)

- da nije kaZnj avana zakaznena djela protiv Liyota i tijela (glava X.), kaznena djela
protiv op6e sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv sluZbene
duZnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (>>Narodne
novine<, br. 110197.,27198. -ispravak,50/00., 129100.,51101., 1fi103., 190103.,
105104.,84t0s.,71106., 110t07 ., 1s2t08., 57 t11.,77111. i 1431t2.)

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak Sto se dokazuje uvjerenjem nadleZnog
suda ili iz sustava e-gradani

- da mu nije prestala sluZba u drZavnom tijelu ili tijelujedinice lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave radi teske povrede sluZbene duZnosti izvr5nom odlukom
nadleZnog tijela u razdoblju od detiri godine od prestanka sluZbe odnosno
prestanka radnog odnosa otkazom ugovora o radu (dlanak 69. Zakon o
vatro gastvu)

- poloZen vozadki ispit " C " kategorije,

(2) Prednost pri prijemu u radni odnos pod istim uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije
godine obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca Sto dokazuje potvrdom pripadnosti i radu u
dobrovoljnom vatrogasnom dru5tlu, kao i osoba kojaje odsluZila vojni rok Eto dokazuje
odgovarajuiom potvrdorn.



Uz prijaw kandidati iz todke l. ovog oglasa obvezni su prilo Liti dokaze o ispunjavanju uvj eta
iz oglasa:

- Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (domovnicu)
- preslika osobne iskaznice.
- dokaz o Skolskoj odnosnoj strudnoj spremi (svjedodZba),
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci
- dokaz o radnom iskustru (ispis elektronidkog zapisa o radno-pravnom statust/e-ra-

dna knjiZica koja se vodi pri Hwatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),
- uvjerenje o poloZenoj " C " kategoriji ( preslika vozadke dozvole).

Isprave se prilaZu u originalu ili ovjerenoj preslici.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Kandidati koji budu ispunjavali formalne uvj ete iz natjedaja biti ie provjereni iz frzidke
spremnosti, pismenog testiranja i razgovora (intervjua).

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, smatra se daje povukao prijavu za oglas.

Obavijesti o terminima provodenja testiranja kao i o terminu razgoyora (intervjua) biti 6e
objavljena najmanje tri dana prije odrZavanja istoga na sluZbenoj web stranici Javne vatrogasne
postrojbe Grada Virovitice, wwwjvp-virovitica.hr . Intervju 6e se provesti samo sa kandidatima
koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pismenog i praktidnog dijeia provjere.

II. Ostali uvjeti

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu duZanje u prijavi
na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuie isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uretleno to pravo, a ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo podjednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o
hruatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanova njihovih obitelji (,, Narodne novine.,
11117 i 98/19) duZan je dostaviti sve dokaze iz tlanka 103. Zakona. Dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti prilikom zapo5ljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministars-
tva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske.

III. Ostali podaci

. Podnositelj prijave dobrovoljno daje podatke u svrhu sudjelovanja u postupku prijema
na radno mjesto sukladno Opioj Uredbi o za5titi podataka (GDPR) i Zakonu o provedbi
op6e uredbe o zaititi podataka. Javna vatrogasna postrojba Grada Virovitice kao voditelj
obrade osobnih podataka s istima ie postupati prema nadelima obrade osobnih podataka
navedenih u dlanku 5. Uredbe. Prikupljeni osobni podaci 6e se obradivati samo u swhu
u koju su prikupljeni te se u druge svrhe ne6e koristiti, sukladno Opioj Uredbi o za5titi
osobnih podataka (GDPR). Prijavom najavni natjedaj suglasni ste da se va5e ime i pre-
zime objavi u pozivu na intervju.



Nepotpune i nepravovremene prijave se ne6e razmatrati'

Rok za dostavu prij ave sa dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta oglasaje 8 dana od-dana

oUiare. f.ijave' zi natjedaj se dostavga.lu na adresu: Javna vatrogasna posffojba Grada

Viiovitice, ir4atije Cupca 63, 33 000 Virovitica, s naznakom "Za natjedaj "

vatrogasno vije6e Javne vatrogasne postrojbe Grada virovitice zadrL,ava pravo na ponistenje

ovog iatjedaja u cijelosti te ne zapo5ljavanje niti jednoj prijavljenog kandidata'

Javna vatrogasna postrojba Grada Virovitice 6e po sluZbenoj duZnosti pribaviti uvjere-

nje \z kaznene evidencije sukladno dlanku 51. st. 1., Zakona o vatrogastvu (NN

125 12019, 1 14 122, 1 s5 123).

Javna vatrogasna postrojba Grada virovitice 6e izabranog kandidata uputiti na lijednidki

pregled prij e samog zapoBljavanja.

. Na natj edaj se mogujaviti osobe oba spola.
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